Kjarasamningur

milli Rétarinnar og Eflingar - stéttarfélags

1. gr.
Gildistimi og gildissvid

Kjarasamningur pessi gildir fra 1. april 2023 til 31. mars 2024 og rennur b tt 4n frekari fyrirvara.
Kjarasamningurinn neer til kjara félagsfolks i Eflingu sem starfa i neydarskyli fyrir heimilislausar
konur.

2. gr.
Inntak samnings

Um kaup og kjor félagsfélks Eflingar sem starfa i neydarskyli fyrir heimilislausar konur fer { 61lum
atridum eftir kjarasamningi Eflingar vid Reykjavikurborg 4samt fylgiskjclum sem undirritadur var 10.
mars 2020 asamt framlengingu sem gerd var 1. april 2023 sidari breytingum nema um pau atridi sem {
samningi pessum greinir. Samningur pessi hefur sému samningsforsendur og kjarasamningur Eflingar
vid Reykjavikurborg.

3. gr.
Rooun starfa

Vid rodun starfa i launaflokk skal mida vid nidurstddur starfsmatsnefndar Reykjavikurborgar eins og
par eru hverju sinni fyrir starfsmenn sem vinna { Gistiskylinu 4 Lindargétu fyrir heimilislausa
karlmenn. Starfsheitin eru na vid undirritun samnings Starfsmadur { méalaflokki HMFP sem er {
launaflokk 244 og Félagslidi i méalaflokki HMFP sem er i launaflokk 246.

4. gr.
Fyrirvari um sampykki

Samningurinn er undirritadur med fyrirvara um sampykki félagsfolks Eflingar { atkvadagreidslu.
Eflingu ber ad tilkynna Rétinni um nidurstodu atkvaedagreidslu eigi sidar en kl. 16:00 pann 29. jini
2023. Telst samningurinn sampykktur hafi ekki verid tilkynnt um annad fyrir pann tima.

Reykjavik, 20. jani 2023

f.h. Rétarinnar f.h. Eflingar - stéttarfélags med fyrirvara
med fyrirvara um sampykKki stjornar um sampykki félagsfolks '
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Bokun: Adilar eru sammala um ad rada 4 samningstimanum bau atridi sem porf pykir ad reeda midad
vid reynslu sidustu priggja ara.



